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CHAMAMENTO PUBLICO N°. 02/2024
PROCESSO SEI N° 0722.017352.00010/2024-51 (PRINCIPAL)
PROCESSO SEI N° 0722.017354.00004/2025-83 (VINCULADO)

TERMO DE FOMENTO N° 09/2025

Termo de Fomento que entre si celebram o Estado do Acre, por intermédio da Secretaria
Extraordinaria dos Povos Indigenas, e a Organizacédo dos Professores Indigenas do Acre,
para os fins que se especifica abaixo.

Ref.: Programa Global REDD para Early Movers — Programa REM Acre Fase Il

O ESTADO DO ACRE, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, por intermédio da SECRETARIA
EXTRAORDINARIA DE POVOS INDIGENAS - SEPI, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 51.696.146/0001-54, com sede no enderego Rua Rui Barbosa, 17 - Centro,
no municipio de Rio Branco/AC, neste ato representada por sua Secretaria Senhora Francisca
Oliveira de Lima Costa, brasileira, inscrito no CPF sob n® 622.144.462-49, residente e domiciliada
no municipio de Rio Branco/AC, nomeada através do Decreto Estadual n® 4.416-P/2023, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, e do outro lado a Organizagdo dos Professores
Indigenas do Acre, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
04.396.992/0001-79, com sede no enderego BR-364, S/N, Km 12, zona rural, CEP: 69.918-340 no
municipio de Rio Branco/AC, neste ato representada por seu PRESIDENTE, a Senhora Edileuda
Gomes de Araljo Shanenawa, brasileira, portadora da Carteira de Identidade n°® 35986-1, inscrito
no CPF sob n° 694.017.642-04, residente e domiciliado(a) no municipio de Rio Branco/AC,
doravante denominada OSC, RESOLVEM firmar o presente Termo de Fomento, decorrente do
Chamamento Publico n°. 02/2024, Processo SEl n° 0722.017352.00010/2024-51 (Principal) e
Processo SEI n® 0722.017354.00004/2025-83 (Vinculado), realizado com fulcro na Lei Federal n°
13.019/2014 e no Decreto Estadual n° 11.238/2023, observadas as diretrizes do Programa Global
REDD para Early Movers — Programa REM Acre Fase I, oriundo do Contrato de Contribuigao
Financeira n° de referéncia BMZ 2016 69 092 e do Contrato Financeiro de Implementagéo n° de
referéncia BMZ 3020 00 198, ambos firmados entre o Governo do Estado do Acre e o KW, com o
presente instrumento sujeitando-se a legislagéo pertinente, bem como as Clausulas e condigdes a
seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Fomento é a execugdo de projetos que visem a promogao
da valorizagdo e fortalecimento da governanga florestal nas Terras Indigenas, com
acompanhamento da Secretaria Extraordinéria dos Povos Indigenas e no ambito do Programa
Global REDD para Early Movers — REM Acrq,,ng_eklly observando os critérios de salvaguardas
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socioambientais, as diretrizes do Programa e a légica de redugdo das emissdes de gases de efeito
estufa oriundas do desmatamento e degradagdo ambiental, e em conformidade com as condigdes
estabelecidas no Edital do Chamamento Publico e no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho
que, independente de transcrigdo, é parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Fomento, bem como toda documentagao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos
acatam os participes.

2.2.0 presente Termo de Fomento e o plano de trabalho podera ser revisto/alterado, mediante
proposi¢do de qualquer das partes, desde que ndo haja alteragéo do objeto ou das clausulas
obrigatdrias definidas em lei.

2.3. As proposigdes deverdo ser fundamentadas/justificadas, bem como analisadas e autorizadas
pela Administragéo Publica.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. 0 prazo de vigéncia deste Termo de Fomento seréd de 12 (meses), contados a partir da data
de sua assinatura, isto &, para a execugéo integral do objeto desta parceria.

3.2.0 prazo de vigéncia poderd ser prorrogado mediante solicitagdo da OSC, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica em, no minimo, trinta dias
antes do término inicialmente previsto, estando a vigéncia total limitada a 5 (cinco) anos, conforme
art. 26 do Decreto Estadual n® 11.238/2023.

3.3.As prorrogagdes de vigéncia serdo realizadas:
I. mediante termo aditivo, quando solicitada pela OSC e autorizada pela Administragéo Publica; ou

II. de oficio, por iniciativa da Administrag&o Publica, quando esta der causa a atraso na liberagéo de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Para execugéo dos projetos previstos neste Termo de Fomento, ser&o disponibilizados
recursos do Programa REM Acre Fase Il, no valor total de R$ 100.000,00 (cem mil reais),
conforme constante do Plano de Trabalho aprovado, de acordo com a seguinte distribui¢do:

I. Administracdo Publica: R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), que sera
custeada a conta da dotagao orgamentaria

e Programa de Trabalho: 722.001- 1442314361086000010860000 - Fortalecimento das
Politicas Publicas dos Povos Indigenas do Acre;

e Elemento de Despesa 44.50.42.00 - Auxilios;
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e Fonte de Recursos: 27030200 (Contribuigdo Ndo Reembolsavel/REM).

1. OSC: R$ 100.000,00 (cem mil reais), que correspondente a 10% (dez por cento) do valor
total do Plano de Trabalho e é referente & contrapartida em bens e servigos economicamente
mensuraveis, cuja forma de aferigdo, em conformidade com os valores de mercado, devera ser
apresentada pela OSC nas prestag¢des de contas.

4.2. N&o sera exigido & OSC, em nenhum momento, depésito correspondente ao valor da
contrapartida em bens e servicos.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. A liberagdo dos recursos financeiros sera realizada de acordo com 0s processos de despesas
apresentados, observado o cronograma de atividades estabelecido no Plano de Trabalho, o qual
guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a liberagao condicionada sempre a
aprovacgéo da prestagdo de contas parcial do desembolso anterior.

5.2. Caso sejam verificadas impropriedade ou irregularidades na prestagéo de contas parcial, as
demais parcelas ficardo suspensas, até o saneamento por parte da OSC.

5.3.As impropriedades ou irregularidades poderéo ser configuradas nos seguintes casos:
. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente recebida;

Il. quando constatado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos ou o inadimplemento da OSC
em relagdo a obrigacgdes estabelecidas no Termo de Fomento;

Ill. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administragdo publica ou pelos érgéos de controle interno ou externo.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Para liberagdo dos recursos financeiros, a OSC providenciara abertura de conta corrente
especifica e isenta de tarifa bancaria, em instituigao financeira publica, devendo ser apresentado
o comprovante deconta a Administragdo Publica, visando os desembolsos, movimentagbes e
aplicagdes dos recursos para execugdo do Termo de Fomento.

6.2. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de Fomento serao aplicados
em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagéo financeira de curto prazo ou operagdo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade.

6.3. Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poderéo ser aplicados no objeto deste
instrumento desde que haja solicitagéo fundamentada da OSC e autorizagéo da Administracéo
Publica, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

6.4.Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de Trabalho e nao
caracterizam receita prépria e nem pagamento por prestagéo de servigos e devem ser alocados
nos seus registros contébeis_,gc_)%@rm@ as Normas Brasileiras de Contabilidade.
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6.5.Toda movimentacdo de recursos no ambito da execugdo devera ser realizada mediante

transferéncia eletronica sujeita a identificagio do beneficiario final e os pagamentos realizados por

crédito na conta bancaria dos fornecedores e prestadores de servigos;

6.6.Podera ser utilizado boleto bancario ou cheque nominal para pagamentos;

6.7.N3o sera admitida em nenhuma hipdtese a utilizagédo de transferéncia a conta bancaria de
terceiros;

6.8.A realizacdo de pagamento em espécie serd permitida quando configurada peculiaridade

relativa ao objeto da parceria ou ao territério de determina atividade a ser realizada, havendo

necessidade de autorizagdo prévia do 6rgdo ou entidade em momento anterior a execugéo da

despesa,

6.9.0 pagamento por cheque nominal ou em espécie ndo dispensam o registro do beneficiario

final das despesas nos registros da prestagé@o de contas;

6.10. As comprovagdes das despesas serdo feitas por meio de notas e comprovantes fiscais,

inclusive recibos, com data do documento, valor, nome e CNPJ da OSC, alem do CNPJ ou CPF

do fornecedor ou prestador de servigo;

6.11. E permitido o pagamento de despesa em data posterior ao término da execugao do Termo

de Fomento, desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante sua vigéncia;

6.12.0 saldo de recursos oriundos da parceria, bem como o saldo de rendimentos da aplicagao,

deve ser devolvido apds o encerramento do Termo, juntamente com a prestagao de contas final.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA OSC

7.1.0 presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugdo ou execugdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ao
objeto da parceria.

7.2. Além das obrigagdes constantes no Edital e na legislagdo que regem o presente instrumento
e dos demais compromissos assumidos neste, temos as seguintes atribuigoes, responsabilidades
e obrigagdes:

|. Da Administragéo Publica:

a) promover o repasse dos recursos financeiros em conformidade com o cronograma de
atividades constante do Plano de Trabalho;
b) prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancgado o objeto do

Termo de Fomento em toda a sua extens&o e no tempo devido;

c) monitorar e avaliar a execugdo do objeto deste Termo de Fomento, por meio de analise
das informagdes acerca das atividades desenvolvidas pela OSC, relatorios, diligéncias, etc., além
de visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela
correta aplicag@o dos recursos repassados;

d) comunicar & OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagéo para
saneamento ou apresentacéo de esclarecimentos e informagoes;

e) analisar os relatorios de execugéo do objeto;

f) analisar os relatorios de execugégﬁfinancejr_a, nas hipoteses previstas nos arts. 53 e 54 do
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Decreto Estadual n° 11.238/2023;

o)) receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragao do Termo de
Fomento e do Plano de Trabalho;

h) instituir a Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo, nos termos do art. 47 do Decreto
Estadual n° 11.238/2023;
i) designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagbes previstas no art. 61

da Lei n° 13.019/2014, e pelas demais atribuicdes constantes na legislagéo regente;

i) retomar os bens publicos em poder da OSC na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva
da organizagdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais & populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso |,
da Lei n® 13.019/2014;

k) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo e inexecugéo por culpa exclusiva da organizagédo da sociedade
civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacéo de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que a Administracdo Publica assumir essas
responsabilidades, nos termos do art. 62, II, da Lei n°® 13.019/2014,

1) reter a liberag&o dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao
de parcela anteriormente recebida ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela Administragéo Publica ou pelos 6rgéos de controle interno
ou externo, comunicando o fato & OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para
saneamento ou apresentagdo de informagdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n°
13.019/2014 e art. 57, §1°, inciso |, do Decreto Estadual n° 11.238/2023;

m) prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Fomento, antes do seu término, quando
der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso
verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n° 13.019/2014, e do art. 46, § 1°, inciso
|, do Decreto Estadual n° 11.238/2023;

n) publicar, no Diario Oficial do Estado - DOE, extrato do Termo de Fomento;

0) divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no sitio eletrénico oficial do érgdo ou do Governo do Estado, bem como sitio eletrdnico do
Programa REM Acre Fase ll, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano de
trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019/2014;

p) exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugéo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das agdes
pactuadas;

q) informar a OSC os atos normativos e orientagdes da Administrag&o Publica que interessem
a execucdo do presente Termo de Fomento;

r) analisar e decidir sobre a prestagdo de contas dos recursos aplicados na consecugao do
objeto do presente Termo de Fomento;

s) aplicar as sangdes previstas na, kegj_glfagéoﬁfproceder as agdes administrativas necessarias
W T ’:._ S ;"t‘\ 4
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a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial,
quando for o caso.

Il. Da OSC:

a) executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a
legislagdo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administrag@o Publica, adotando todas
as medidas necessarias a correta execugio deste Termo de Fomento, observado o disposto na Lei
n° 13.019/2014 e no Decreto Estadual n°® 11.238/2023;

b) zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

c) garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida
no plano de trabalho e Edital de Chamamento Publico;

d) manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Fomento
em conta bancéria especifica, na instituigéo financeira plblica determinada pela administragao
publica, inclusive os resultados de eventual aplicagéo no mercado financeiro, aplicando-os, na
conformidade do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas
as vedacdes relativas a execugao das despesas;

e) ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n°
13.019/2014,

f) apresentar Relatério de Execugéo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art.

63 a 72 da Lei n® 13.019/2014 e art. 52 do Decreto Estadual n® 11.238/2023;

g) executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e

gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;
h) prestar contas & Administragdo Publica apés execugao financeira de cada
desembolso, bem como ao término de cada exercicio e no encerramento da vigéncia do Termo de
Fomento, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019/2014, e do capitulo VIl do Decreto Estadual
n°® 11.238/2023;
i) responsabilizar-se pela contratagdo e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario & execugéo do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso |, e
§3° do art. 46 da Lei n° 13.019/2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas
decorrentes, nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;
i) permitir o livre acesso do gestor da parceria, da Comissédo de Monitoramento e
Avaliagdo — CMA, equipe técnica da Administragéo Publica e da equipe da Unidade de
Coordenacdo do Programa REM Acre Fase Il, além de servidores dos controles internos e
externos do Estado, a todos os documentos relativos a execugao do objeto do Termo de Fomento,
bem como aos locais de execucéo do projeto, permitindo o acompanhamento in /oco e prestando
todas e quaisquer informagdes solicitadas;
k) quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com 0s recursos deste
Termo de Fomento:

i)utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

ii)garantir sua guarda e manutencéao;

iii) comunicar imediatamente & Administragéo Publica qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

ivjarcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagao, manutengéo e
recuperagao dos bens; W : .
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v)em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia & Administragéo Publica, além da
proposta para reposi¢ao do bem, de competéncia da OSC;

vijdurante a vigéncia do Termo de Fomento, somente movimentar os bens para fora da area
inicialmente destinada a sua instalagdo ou utilizagdo mediante expressa autorizagdo da
Administragdo Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.
) por ocasido da conclus&o, dendncia, resciséo ou extingéo deste Termo de Fomento,
restituir & Administragéo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019/2014;

m) manter, durante a execugdo da parceria, as mesmas condi¢des exigidas nos art. 33
e 34 da Lein® 13.019/ 2014,
n) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios

relativos a este Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos apés a prestagéo de contas,
conforme previsto no paragrafo tnico do art. 68 da Lei n® 13.019/2014;

0) garantir a manutengao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao
bom desempenho das atividades;
p) observar, nas compras e contratagdes de bens e servicos e na realizagdo de

despesas e pagamentos com recursos transferidos pela Administrag@o Publica, os procedimentos
estabelecidos no Edital de Chamamento Publico e nos arts. 43 a 45 do Decreto Estadual n°
11.238/2023;

q) comunicar & Administragdo Publica suas alteragdes estatutarias, apos o registro em
cartdrio, nos termos do art. 31, § 4°, do Decreto Estadual n® 11.238/2023;
r) divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos

estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as informagdes detalhadas no art. 11, incisos
| a VI, da Lei Federal n® 13.019/2014,

s) submeter previamente a8 Administragao Plblica qualquer proposta de alteragao do
plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagoOes relativas a
execucdo das despesas,

t) responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito s despesas de custeio, de investimento
e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n° 13.019/2014;

u) responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto neste Termo de
Fomento, o que nao implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica
quanto & inadimpléncia da OSC em relag&o ao referido pagamento, aos onus incidentes sobre o
objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugao, nos termos do art. 42,
inciso XX, da Lei n® 13.019/2014,

V) quando for o caso, providenciar licengas e aprovagtes de projetos emitidos pelo
6rgao ambiental competente, da esfera municipal, estadual ou federal e concessiondrias de
servigos publicos, conforme o caso, e nos termos da legislagao aplicavel;

|. Da OSC atuando em rede:
a) na atuagdo em red jor dyas ou mais organizagbes da OSC, sera mantida a
P — b' »
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integral responsabilidade da OSC celebrante do presente Termo de Fomento;

b) competira a OSC a celebragdo de termo de atuagdo em rede para repasse de
recursos a(s) ndo celebrante(s), ficando obrigada, no ato de celebragéo a:

i) verificar a regularidade juridica e fiscal da organizagdo executante e nao
celebrante do Termo de Fomento, devendo comprovar tal verificagdo na prestacdo de contas e

i) comunicar a Administragdo Pubica em até sessenta dias a assinatura do termo de
atuagdo em rede.

c) supervisionar, mobilizar e orientar as demais organizagdes da sociedade civil que
compdem a rede de execugdo o Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA - DA ATUAGAO EM REDE

8.1. A execucdo do presente Termo de Fomento pode se dar por atuagdo em rede de duas
ou mais organizagdes da sociedade civil, a ser formalizada mediante assinatura de Termo de
Atuagdo em Rede.

8.2.A rede deve ser composta por:

l. a OSC celebrante da parceria com a Administragdo PuUblica, que podera participar
diretamente ou n&o.da execugao do objeto; e

Il. uma ou mais organizagdes da sociedade civil executantes e néo celebrantes da parceria
com a administragdo publica estadual, que deverdo executar agdes relacionadas ao
objeto da parceria definidas em comum acordo com a OSC celebrante.

8.3. A atuacdo em rede ndo caracteriza subcontratagéo de servigos e nem descaracteriza a
capacidade técnica e operacional da OSC celebrante.

8.4.A atuagdo em rede sera formalizada entre a OSC celebrante e cada uma das organizagdes da
sociedade civil executantes e ndo celebrantes por meio de Termo de Atuagdo em Rede, que:

. especificara direitos e obrigagdes reciprocas, € estabelecera, no minimo, as agdes, as metas e
os prazos que serdo desenvolvidos pela organizagéo da sociedade civil executante e néo
celebrante e o valor a ser repassado pela OSC celebrante;

Il. a OSC celebrante devera comunicar & administragdo publica a assinatura do termo de atuagao
em rede no prazo de até sessenta dias, contado da data de sua assinatura;

IIl. a hipétese de o termo de atuagéo em rede ser rescindido, a OSC celebrante devera comunicar
o fato & administragéo publica no prazo de quinze dias, contado da data da rescisao.

8.5.A OSC celebrante devera assegurar, no momento da assinatura do termo de atuagéo em rede,
a regularidade juridica e fiscal da(s) organizagéo(des) da sociedade civil executante(s) e nao
celebrante(s), que sera verificada por meio da apresentacéo dos seguintes documentos:

I. comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita
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Il. copia do estatuto e eventuais alteragbes registradas;

IIl. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, Certidao
Negativa de Débitos Estaduais, Certidao Negativa da Divida Ativa do Estado, Certidao Negativa de
Débitos Municipal, Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

IV.declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil executante e nao
celebrante de que n&o possui os impedimentos previstos no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e
art. 32 do Decreto Estadual n° 11.238/2023;

V. Fica vedada a participagdo em rede de organizagdo da sociedade civil executante e nao
celebrante que tenha mantido relagéo juridica com, no minimo, um dos integrantes da comissao
de selegdo responsavel pelo chamamento publico que resultou na celebragéo da parceria;

8.6.A OSC celebrante devera comprovar a Administragdo Publica o cumprimento dos requisitos
previstos no art. 35-A da Lei n® 13.019/2014, a serem verificados por meio da apresentagéo dos
seguintes documentos:

l.comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita
Federal doBrasil, para demonstrar que a organizagao da sociedade civil celebrante existe ha, no
minimo, 5 (cinco anos) com cadastro ativo; e

Il. comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede,
sendo admitidos:

a) declaragdes de organizagbes da sociedade civil que componham a rede de que a
celebrante participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de
redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou

c) relatorios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas em rede de que a
celebrante participe ou tenha participado.

8.7. A Administragéo Publica verificara se a OSC celebrante cumpre os requisitos previstos nesta
Clausula no momento da celebragéo da parceria.

8.8.A OSC celebrante da parceria & responsavel pelos atos realizados pela rede.

8.9. Para fins do disposto nesta Clausula, os direitos e as obrigagdes da OSC celebrante perante
a Administragdo PUblica ndo poderdo ser subrogados & organizagéo da sociedade civil executante
e nao celebrante.

8.10. Na hipotese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicagao dos recursos da parceria,
as organizagdes da sociedade civil executantes e néo celebrantes responderdo subsidiariamente
até o limite do valor dos recursos recebidos ou pelo valor devido em razédo de dano ao erario.

8.11. A Administracdo Publica avaliara e monitorara a OSC celebrante, que prestara informagoes
sobre prazos, metas e agdes executadas pelas organizagdes da sociedade civil executantes e nao
celebrantes.

8.12.As organizacbes da sociedade civil executantes e né@o celebrantes deverdo apresentar
informagdes sobre a execugao das acoes, ?I_os prazos e das metas e documentos e comprovantes
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de despesas, inclusive com o pessoal contratado, necessarios a prestagao de contas pela OSC
celebrante da parceria, conforme descrito no termo de atuagéo em rede e no inciso | do paragrafo
Unico do art. 35-A da Lei n® 13.019/2014.

8.13.0 ressarcimento ao eréario realizado pela OSC celebrante ndo afasta o seu direito de regresso
contra as organizacdes da sociedade civil executantes e n&o celebrantes.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO

9.1.Este Termo de Fomento podera ser modificado, em suas clausulas e condigoes, exceto quanto
ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo de
apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em ate 30 (trinta) dias antes do seu
término.

9.2.As alteracdes deverdo ser realizadas mediante os seguintes instrumentos e observados os
seguintes casos:

|. Termo Aditivo, que se aplicara para:

a) ampliagéo de até 30% do valor global;

b) reducdo do valor global, sem limitag&o de montante;

c) prorrogacao da vigéncia;

d) alteracédo da destinagéo dos bens remanescentes;

e) alteragéo de outras clausulas, desde que haja concordancia entre as partes.

Il. Termo de Apostilamento, que se aplicara para:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execugéo da parceria;

b) ajustes da execugéo do plano de trabalho;

c) remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor global;

d) indicagao dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

9.3. Os ajustes realizados durante a execugéo do objeto integraréo o plano de trabalho, desde
gue submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA — DAS AQUISICOES DE BENS E SERVICOS (PROCESSO DE DESPESA)

10.1.A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de
compras e contratagdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administragéo Publica.

10.2.A OSC devera adotar procedimentos de comprovagéo de compatibilidade de pregos para
solicitar o desembolso com vistas a aquisigdo do bem e/ou servigo previsto no Plano de Trabalho,
de forma demonstrar, em processo de despesa, a viabilidade na contratagao.

10.3.A OSC devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizag@o da despesa,
aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagdo e, caso o valor efetivo
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da compra ou contratagdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins
de elaboragéo de relatério de que trata o art. 56 do Decreto n° 8.726, de 2016, quando for o caso,
podendo a diferenca ser custeada pela OSC na condig&o de contrapartida, observado o percentual
estabelecido para a mesma.

10.4.Para fins de comprovagdo das despesas, a OSC devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e numero
de inscrigdo no CNPJ da OSC e CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, e devera
manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia atil
subsequente ao da apresentagdo da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentagao da prestacgéo de contas.

10.5.Na gestdo financeira, a OSC poderd pagar despesa em data posterior ao término da
execucéo do termo de fomento, mas somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido
durante sua vigéncia.

10.6.Para realizagdo das despesas no ambito do Termo de Fomento, devem ser observadas as
disposiges contidas nos arts. 42, 45 e 46 da Lei Federal n°. 13.019/2014 e arts. 43 a 45 do Decreto
Estadual n° 11.238/2023, observado o Manual de Aquisigdes e ficando estabelecida as seguintes
condigdes:

|- E de responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

Il — Remuneragéo da equipe encarregada da execugéo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas; |ll — Didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacéo
nos casos em que a execugéo do objeto da parceria assim o exija;

IV — Custos indiretos necessarios a execucgéo do objeto, seja qual for a proporgéo em relagéo ao
valor total da parceria;

V — Aquisicio de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do objeto e
servicos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais;

VI — A responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto
previsto no termo de colaboragéo ou de fomento, néo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil em relagao
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugao;

IX — Poder&o ser pagas com o recurso do Termo de Fomento os valores previstos no Plano de
Trabalho e que sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria;

X — Os valores a serem pagos devem estar compativeis com o valor de mercado, além de observar
os acordos e as convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da
remuneragao do Poder Executivo Estadual;

Xl — Verificar e apresentar a compatibilidade da-Ialpr-;-pr?yijsto para realizacdo da despesa
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aprovada pelo Plano de Trabalho em relagdo ao valor efetivo da compra ou contratacéo para
liberacao financeira;

XIl — Verificada a incompatibilidade no valor estimado no Plano de Trabalho para a efetiva compra
ou contratacdo, devera ser apresentado pedido de remanejamento, suplementagao de valor ou
aporte de contrapartida, a fim de assegurar a compatibilidade do valor efetivo com 0s novos precos
praticados no mercado.

10.7.E vedado & OSC:

. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

II. contratar, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que

exerga cargo em comissao ou fungéo de confianga, do Poder Executivo Estadual, ou seu cbnjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas

as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

IIl. pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumento.

10.8. E vedada ainda, a8 OSC, a utilizagéo dos recursos para finalidade alheia ao objeto do Termo
de Fomento.

10.9. E vedado 4 Administragdo Publica praticar atos de ingeréncia na selegéo e na contratagéo
de pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar
servigos na referida organizagao.

10.10. O demonstrativo de execugao parcial se dara sempre apos a efetiva liberagio financeira de
recurso para aquisigdo de bens/servigos previstos nas atividades estabelecidas no Plano de
Trabalho do Termo de Fomento, e sua aprovagao sera condicionante para a solicitagdo da liberagéao
financeira seguinte, observado o cronograma de execugéo de atividades.

10.11. Para o demonstrativo de execucéo parcial, cabera a OSC a apresentagédo ao 6rgao ou
entidade do comprovante fiscal da aquisigao (Nota Fiscal, Recibo ou documentos similares) que
demonstre o bem ou servigo adquirido, o valor unitario e o valor total da despesa, devendo ser
encaminhado juntamente com relatério simplificado, demonstrando a vinculagéo da aquisi¢ao ao
atingimento de metas estabelecidas no Plano de Trabalho, relatério fotografico que comprove as
aquisicdes de bens ou outros documentos comprobatdrios da prestagéo dos servigos.

10.12.Ap6s andlise, o 6rgéo celebrante do Termo de Fomento encaminhara a documentacéo da
prestagdo de contas parcial para conhecimento e consideragdes da UCP REM Acre Fase Il, que,
ndo havendo diligéncias ou apontamentos, devolvera para que a sub executora proceda com
aprovagdo, possibilitando um novo pedido de desembolso por parte da OSC, considerando o
estabelecido no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

11.1.A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragao Publica por meio
de acdes de monitoramento e avaliagéo, que teréo carater preventivo e saneador, objetivando a
gestdo adequada e regular da parceria, obsexjva?as,gg_ condigdes previstas nos arts. 58 a 60 da
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Lei Federal n® 13.019/2014 e arts. 47 a 50 do Decreto Estadual n® 11.238/2023.

11.2. As agdes de monitoramento e avaliago contemplardo a anélise das informagdes acerca do
processamento da parceria, incluida a possibilidade de consulta as movimentagdes da conta
bancaria especifica da parceria, além da verificagéo, andlise e manifestagéo sobre eventuais
denuncias existentes relacionadas a parceria.

11.3. No exercicio das agdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria,
a Administragao Publica:

I. designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestao da parceria, designado
por ato publicado em meio oficial de comunicagéo, com poderes de controle e fiscalizagao (art. 2°,
inciso VI, da Lei n® 13.019/2014);

II. designara a comissdo de monitoramento e avaliagéo, 6rgéo colegiado destinado a monitorar e
avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de comunicagao (art.
2°, inciso XI, da Lei n® 13.019/2014);

Il emitira relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos previstos na
legislagéo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execug&o da presente parceria, para fins de analise da prestagéao
de contas anual, quando for o caso (art. 59 da Lei n° 13.019/2014, c/c arts. 57 e 58 do Decreto
Estadual n® 11.238/2023);

IV. realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em
que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das
metas, devendo informar formalmente a OSC com 3 (trés) dias lteis de antecedéncia (art. 60, inciso
I, do Decreto Estadual n® 11.238/2023);

V. realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na
avaliagido da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientag3o e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, §2°, da Lein® 13.01 9/2014 e arts.
49 e 50 do Decreto Estadual n® 11.238/2023);

VI. examinara o(s) relatério(s) de execugdo do objeto e, quando for o caso, ofs) relatorio(s) de
execugao financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislagdo regente
e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n® 13.019/2014, c/c arts. 52 a 54 do Decreto Estadual
n° 11.238/2023),

VIl. podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lei n° 13.019/2014 e paragrafo
unico do art. 47 do Decreto Estadual n® 11.238/2023);

VIII. podera delegar competéncia ou firmar parcerias com ¢rgéos ou entidades que se situem
préximos ao local de aplicagdo dos recursos (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019/2014);

IX. podera utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificagéo do alcance de resultados, incluidas as
redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagao (art. 48, §
2°, do Decreto Estadual n® 11.238/2023).

11.4.0bservado o disposto nos §§ 3°,6° e 7?‘.dq_§rt._ 3‘5( da Lei n°® 13.01_9/2014, a Administragéo
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Publica designara servidor publico que atuara como gestor da parceria e ficara responsavel pelas
obrigacdes previstas nos arts. 61 e 62 da Lei Federal n° 13.019/2014 e pelas demais atribuigdes
presentes no Decreto Estadual n® 11.238/2023, em especial quanto as Prestacgdes de Contas.

11.5.A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo é a instdncia administrativa colegiada
responsavel pelo monitoramento do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos
procedimentos, pela padronizagdo de objetos, custos e indicadores e pela produgéo de
entendimentos voltados & priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a
avaliagao e a homologag&o dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacao.

11.6.A comissdo de monitoramento e avaliagdo devera ser constituida por pelo menos 1 (um)
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
Administragdo Publica, devendo ser observados os impedimentos dispostos no § 6° do art. 35 da
Lei Federal n® 13.019/2014.

11.7.A visita técnica in loco da Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo ndo se confunde com as
acdes de fiscalizagéo e auditoria realizadas pela Administragéo Publica Estadual, ou pelos 6rgéos
de controle interno e externo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO DO TERMO DE FOMENTO
12.1.0 presente Termo de Fomento podera ser:
|. concluso por execugdo do objeto e decurso do prazo;

II. rescindido de forma amigavel, de comum acordo e antes do prazo avengado, mediante
Termo de Distrato;

IIl. rescindido por decisdo unilateral ‘de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagéo por escrito ao outro participe;

IV. denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagao judicial, mediante prévia notificagéo por escrito ao outro participe; ou

V.extinto por decurso do prazo, sem prorrogagdo e sem concluséo de seu objeto.

12.2. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingéo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragéo Publica.

12.3.0s débitos a serem restituidos pela OSC seréo apurados mediante atualizagédo monetaria,
acrescido de juros calculados da seguinte forma, conforme previsto no art. 67 do Decreto Estadual
n° 11.238/2023:

I nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, os juros seréo
calculados a partir das datas de liberag&o dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo de
inércia da Administragdo Publica quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 66, do Decreto
Estadual n® 11.238/2023; e

Il. nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir—__ [ r A /}W‘
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a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus prepostos
para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou
b) do término da execugdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificagéo de que trata

a alinea “a” deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia da Administragéo Publica
guanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 66, do Decreto Estadual n° 11.238/2023.

12.4.0s débitos a serem restituidos pela OSC observaréo juros equivalentes a taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidagdo e de Custddia - Selic para titulos federais, acumulada
mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento, e de 1% (um por cento) no més
de pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

13.1.0s bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos
repassados pela Administragéo Publica s&o da titularidade da OSC e ficardo atrelados ao objeto
da presente parceria durante o prazo de sua durag&o, sendo considerados bens remanescentes
ao seu término, dispensada a celebragao de instrumento especifico para esta finalidade.

13.2.0s bens adquiridos com recursos do presente Termo de Fomento ficam automaticamente
gravados com clausula de inalienabilidade, enquanto viger a parceria, sendo que, na hipdtese de
extingdo da OSC durante a vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens fica
transferida & Administragao Publica.

13.3.A clausula de inalienabilidade acima formaliza a promessa de transferéncia da propriedade
de que trata o § 5° do art. 35 da Lei n® 13.019/2014.

13.4.Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecer&o na propriedade da
0OSC, na medida em que os bens serdo Uteis a continuidade da execugéo de agbes de interesse
social pela organizagéo.

13.5.Caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

l. ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagéo da
rejeigdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢éo; ou

Il.o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano
ao erario a ser ressarcido, quando a motivagéo da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou
aquisicao.

13.6. Na hipétese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, 0 valor pelo qual os bens
remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

13.7. A OSC podera realizar doagéo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive beneficiarios
da politica ptiblica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para realizagao ou
continuidade de agdes de interesse social e dos objetivos do Programa REM Acre Fase Il

13.8. Os bens remanescentes poder&o ter sua propriedade revertida para o 6rgao ou entidade
publica estadual, a critério da Administragéo Publica, se ao término da parceria ficar constatado que
a OSC néo terd condicbes de dar continuidade a execugdo de acgdes de interesse social e a
transferéncia da propriedade for necessaria para ﬁa@segura\rf a continuidade do objeto pactuado,
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seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela execugé@o direta do objeto pela
Administracéo Publica Estadual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

14.1.Caso as atividades realizadas pela OSC com recursos publicos provenientes do Termo de
Fomento deem origem a bens passiveis de protegéo pelo direito de propriedade intelectual, a
exemplo de invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras intelectuais, cultivares,
direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criagdo, a OSC tera a titularidade da
propriedade intelectual e a participagéo nos ganhos econémicos resultantes da exploragcéo dos
respectivos bens imateriais, os quais ficam gravados com clausula de inalienabilidade durante a
vigéncia da parceria.

14.2.Durante a vigéncia da parceria, os ganhos econdmicos auferidos pela OSC na exploragéo ou
licenca de uso dos bens passiveis de propriedade intelectual, gerados com os recursos publicos
provenientes do Termo de Fomento, deveré&o ser aplicados no objeto do presente instrumento, sem
prejuizo do disposto na Subclausula seguinte.

14.3. A participagdo nos ganhos econdmicos fica assegurada, nos termos da legislagdo especifica,
ao inventor, criador ou autor.

14.4. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes passiveis de protecéo pelo direito
de propriedade intelectual permanecerdo na ftitularidade da OSC, quando forem uteis a
continuidade da execugéo de agdes de interesse social pela organizagéo, observado o disposto
na Subclausula seguinte.

14.5. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes passiveis de protegéo pelo direito
de propriedade intelectual poderéo ter sua propriedade revertida para o érgéo ou entidade publica,
a critério da Administragdo Publica, quando a OSC n3o tiver condigdes de dar continuidade a
execucdo de acdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja
pela execugéo direta do objeto pela Administragao Publica Estadual.

14.6.A OSC declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se responsabiliza
integralmente por providenciar, independente de solicitagao da Administrag@o Publica, todas as
autorizagdes ou licengas necessarias para que o 6rgao ou entidade publica estadual utilize, sem
énus, durante o prazo de prote¢do dos direitos incidentes, em territorio nacional e estrangeiro, em
carater ndo exclusivo, os bens submetidos a regime de propriedade intelectual que forem resultado
da execugé&o desta parceria, da seguinte forma:

| - quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, por quaisquer
modalidades de utilizacdo existentes ou que venham a ser inventadas, inclusive:

a) a reprodugao parcial ou integral,

b) a edicéo;

c) a adaptagao, o arranjo musical e quaisquer outras transformagoes;

d) a tradugéo para qualquer idioma;

e) a inclusdao em fonograma ou produgéo audiovisual

f) a distribuigao, inclusive para oferta de qb_ras ou producdes me{diante cabo, fibra otica,
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satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usuario realizar a selecéo da obra ou
producdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a
demanda, e nos casos em que o acesso as obras ou produgdes se faga por qualquer sistema que
importe em pagamento pelo usuario;

g) a comunicagdo ao publico, mediante representagéo, recitagéo ou declamagéo; execugéo
musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas analogos; radiodifuséo sonora
ou televisiva; captagdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva;
sonorizagdo ambiental; exibigdo audiovisual, cinematografica ou por processo assemelhado;
emprego de satélites artificiais; emprego de sistemas oticos, fios telefénicos ou ndo, cabos de
qualquer tipo e meios de comunicagéo similares que venham a ser adotados; exposigao de obras
de artes plésticas e figurativas; e

h) a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfimagem e as
demais formas de arquivamento do género.

Il - quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.279, de 14 de maio de 1996, para a exploragdo de
patente de invengao ou de modelo de utilidade e de registro de desenho industrial;

Il — quanto aos direitos de que trata a Lei n° 9.456, de 25 de abril de 1997, pela utilizacdo da
cultivar protegida; e

IV— quanto aos direitos de que trata a Lei n° 9.609, de 19 de fevereiro de 1998, pela utilizagéo de
programas de computador.

14.7.Cada um dos participes tomaré as precaugdes necessarias para salvaguardar o sigilo das
informacdes consideradas confidenciais acerca da propriedade intelectual, podendo estabelecer
em instrumento especifico as condigdes referentes a confidencialidade de dado ou informagao cuja
publicagdo ou revelagéo possa colocar em risco a aquisicéo, manutengao e exploragao dos direitos
de propriedade intelectual resultantes desta parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL E FINAL

15.1. A prestacdo de contas tem por objetivos a demonstragéo e a verificagéo de resultados e deve
conter elementos que permitam avaliar a execugdo do objeto e o alcance das metas previstas,
observadas as regras constantes nos arts. 63 a 68 da Lei Federal n° 13.019/2014 e arts. 51 a67
do Decreto Estadual n°® 11.238/2023.

15.2. No caso de atuagdo em rede, cabera a OSC celebrando do Termo de Fomento a
responsabilidade por apresentar a prestagédo de contas parcial das demais Organizagbes da
Sociedade Civil que atuam na execugdo do Plano de Trabalho, com todos os documentos
necessarios para comprovagéo das despesas realizadas na consecugao do objeto do Termo de
Fomento.

15.3. No Termo de Fomento cuja vigéncia exceda um ano, ¢ obrigatéria a prestagéo de contas por
parte da OSC ao término de cada exercicio, conforme estabelece o art. 56 do Decreto Estadual
n°. 11.238/2023, para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no Plano de
Trabalho, devendo a prestacéo de contas ser apresentada no prazo de 30 (trinta) dias apds o fim de
cada exercicio, considerando- se “exercicio” cada periodo de 12 (doze) meses de duragdo da
parceria, contado a partir da data do primeiro dese bolso para execugao do Plano de Trabalho.
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15.4. Em caso de omissdo da OSC em prestar contas, o 6rgédo ou entidade providenciara a
notificagdo da mesma para que apresente a prestagéo de contas anual no prazo de 15 (quinze)
dias. Caso persista a omiss&o, devera ser providenciada apuragéo dos fatos, com identificagao dos
responsaveis, quantificagdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagao
vigente.

15.5. O Relatério de Execugdo do Objeto é o documento a ser apresentado pela OSC para
prestagédo de contas anual (parcial) e final e devera conter o que determina o artigo 52 do Decreto
Estadual n°. 11.238/2023.

15.6. A Administragao Publica analisara as prestagdes de contas anual e final por meio da producao
do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo que deverad contemplar o disposto no art. 59, §
1°, da Lei Federal n® 13.019/2014.

15.7. O Relatério de Execugéo do Objeto observara o disposto no art. 52 do Decreto Estadual n®
11.238/2023, e contera:

| — descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
Il — demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagéo de contas;

Il — documentos de comprovagdo da execugdo das agbes e do alcance das metas que
evidenciem o cumprimento do objeto, como lista de presenga, fotos, videos, entre outros;

IV — documentos de comprovagéo do cumprimento da contrapartida, quando houver.

15.8.0 Relatério de Execucgdo do Objeto, seja o anual (parcial) ou final, devera, ainda, fornecer
elementos para avaliagéo:

| — dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

Il — do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaragéo de entidade publica ou privada local e declaragao do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e

Il - da possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a concluséo do objeto.

15.9.As informagdes que devem constar no Relatério de Execugdo do Objeto seréo fornecidas pela
OSC por meio da apresentagdo de documentos e por outros meios possiveis, em conformidade
com as atividades previstas no plano de trabalho.

15.10.A OSC devera apresentar justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.

15.11.A apresentagdo dos documentos para compor os critérios previstos nas clausulas 15.8 e
15.9 ndo obsta a Administracdo Publica de solicitar outros documentos necessarios a avaliagao e
monitoramento da execugdo da parceria, conforme as especificidades de seu objeto, observadas
as atividades previstas no plano de trabalho.

15.12. Para fins de prestagéo de contas anual e final da execugéo dos recursos do Programa
REM Acre Fase I, sera exigida a apresentagéo de Relatério de Execugéo Financeira, que devera
conter:

| — a relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que

possibilitem a comprovag&o da observancia do planc ,thrablalho e sua vinculagdo com a execucao
o I et . *-—i 5 »
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do objeto;

Il— o comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;
Il — 0 extrato da conta bancaria especifica;

IV — a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;
V — a relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI — copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da organizacéo da sociedade civil e do fornecedor e indicagao do
produto ou servigo.

15.13.A memédria de calculo referida no inciso |V da clausula anterior, a ser apresentada pela OSC,
devera conter a indicagao do valor integral da despesa e o detalhamento da diviséo de custos,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificagédo do nimero e do 6rgéo ou
entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢éo de fontes de recursos no custeio de
uma mesma parcela da despesa.

15.14.A andlise do Relatério de Execugdo Financeira sera feita pela Administragdo Publica e
contemplara:

|- o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagéo das despesas previstas e
das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no
plano de trabalho, observado o disposto no § 2° do art. 44 do Decreto Estadual n® 11.238/2023; e

Il — a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagéo entre as despesas
constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da
parceria.

15.15.A OSC celebrante e as organizagbes da sociedade civil que participam da execugéo por
meio da Atuagdo em Rede deverdo manter a guarda dos documentos originais relativos a execugéo
da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagéo da
prestacéo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao da prestagao de contas.

15.16. A andlise da prestagdo de contas anual sera realizada por meio da produgéo de
Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao.

15.17.A prestacdo de contas anual serd considerada regular quando, da analise do Relatério
Parcial de Execucéo do Objeto e do Relatério de Execugédo Financeira, for constatado o alcance
das metas da parceria pactuadas no Plano de Trabalho e a conformidade das despesas.

15.18.0 Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao contera:

| — os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei n° 13.019/2014; e

I|— o parecer técnico de andlise da prestagéo de contas anual, que devera:
a)avaliar as metas ja alcangadas e seus beneficios; e

b) descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes aos impactos econémicos ou

sociais; ao grau de satisfagdo do publico-alvo; e a possibilidade de sustentabilidade das agdes
apos a concluséo do objeto. oL >
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15.19. Na hipétese de o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo evidenciar irregularidade
ou inexecucao parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a OSC para, no prazo de 30 (trinta)
dias:

| — sanar a irregularidade;

Il — cumprir a obrigagéo; ou

Il — apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagao.

15.20. O gestor avaliard o cumprimento do disposto na cldusula anterior e atualizara o
Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagéo, conforme o caso.

15.21.Ser4o glosados valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

15.22.Na hipotese de se persistir irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o Relatorio
Técnico de Monitoramento e Avaliagao:

| — caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a)a devolugéo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a
prestagdo de contas ndo apresentada; e

b)a retengdo das parcelas dos recursos, quando ainda houver parcelas a serem
desembolsadas. || — caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera
determinar:

a)a devolugao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugéo apurada ou a
prestacdo de contas néo apresentada; e

b)a instauragio de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugado de que trata a alinea “a
no prazo
determinado.

15.23.0 Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo sera submetido @ Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara no prazo de até quarenta e cinco dias,
contado de seu recebimento.

15.24. O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do Relatorio Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo apds a homologagao mencionada na clausula anterior.

15.25.As sancdes previstas na Clausula Décima Sétima poderdo ser aplicadas
independentemente das providéncias adotadas em razéo do Relatdrio Tecnico de Monitoramento
e Avaliagdo.

15.26.A OSC devera apresentar a prestagdo de contas final por meio de Relatdrio Final de
Execugdo do Objeto, que devera conter os elementos previstos nas clausulas 15.8 e 15.9 , o
comprovante de devolugéo de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal
n° 13.019/2014, e a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de
que trata o § 2° do art. 45 da Lei Federal n° 13.019/2014.

15.27. A andlise da prestagao de contas final pela Administragéo Publica sera formalizada por meio
de Parecer Técnico conclusivo, que devera verificar o Lgumprimento do objeto e o alcance das
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metas previstas no plano de trabalho e considerara:
| - o Relatério Final de Execugéo do Objeto;

Il - os Relatorios Parciais de Execugdo do Objeto, para parcerias com duragdo superior a um ano;
[l - relatério de visita técnica in foco, quando houver,
IV - relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo, quando houver; e

V - Relatério Final de Execugdo Financeira, que observara o disposto no art. 54 do Decreto
Estadual n°® 11.238/2023.

15.28.Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de
trabalho, o gestor da parceria, em seu Parecer Técnico, avaliara os efeitos da parceria, devendo
mencionar os elementos de que trata o § 1° do art. 52 do Decreto Estadual n® 11.238/2023.

15.29. 0 parecer técnico conclusivo da prestagdo de contas final embasara a deciséo da
autoridade competente e devera concluir pela:

| - aprovagao das contas,
|l - aprovagdo das contas com ressalvas; ou
lll- rejeicao das contas.

15.30. A aprovagéo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas
da parceria, conforme disposto no Decreto Estadual n® 11.238/2023.

15.31.A aprovacio das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumpridos o objeto e
as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que
ndo resulte em dano ao erario.

15.32.A rejeicdo das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - omissé&o no dever de prestar contas;

Il - descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
Il- dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico; ou

IV- desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

15.33. A rejeigdo das contas ndo podera ser fundamentada unicamente na avaliagdo de que
trata o paragrafo unico do art. 60 do Decreto Estadual n® 11.238/2023.

15.34.A decisdo sobre a prestagédo de contas final cabera a autoridade responsavel por celebrar a
parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a subdelegagéo.

15.35.A organizagéo da sociedade civil serd notificada da deciséo de que trata o caput e podera:

| - apresentar recurso, no prazo de trinta dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se néo
reconsiderar a decisdo no prazo de trinta dias, encaminhara o recurso ao dirigente maximo
doorgéo ou entidade da Administragéo Publica, para decisao final no prazo de trinta dias; ou

Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de quarenta e cinco dias,
prorrogavel, no méximo, por igual periodo.

15.36.Exaurida a fase recursal, a Administragéo Publica devera: M,ﬂ
o !
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I- no caso de aprovagédo com ressalvas da prestagéo de contas, registrar na processo as causas
das ressalvas; e

- no caso de rejeigao da prestagéo de contas, notificar a organizagéo da sociedade civil para que,
no prazo de trinta dias:

a)devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugéo do objeto
apurada ou com a prestagdo de contas n&o apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agbes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei n°
13.019/2014.

15.37.0 registro da aprovagéo com ressalvas da prestagéo de contas possui carater preventivo
e sera considerado na eventual aplicagdo das sangdes previstas na Clausula Décima Sétima.

15.38. Administragao Publica devera se pronunciar sobre a solicitagdo de que trata a alinea *b”
do inciso |l
da clausula 15.36 no prazo de 30 (trinta) dias.

15.39.A realizacdo das agbes compensatérias de interesse publico ndo devera ultrapassar a
metade do prazo previsto para a execugéo da parceria.

15.40.Compete exclusivamente ao dirigente maximo do 6rgdo autorizar o ressarcimento de que
trata a
alinea “b” do inciso Il da clausula 15.36.

15.41.0s demais parametros para concesséo do ressarcimento de que trata a alinea “b” do inciso
Il da clausula 15.36 serzo definidos em ato do dirigente méaximo do érgéo da Administragdo Publica,
observados os objetivos do Programa REM Acre Fase Il presente na parceria.

15.42 Na hipétese do inciso Il da clausula 15.36, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:
| - a instauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislagéo vigente; e

Il - o registro da rejeigdo da prestagéo de contas e de suas causas em plataforma eletrénica e no
Sistema Safira, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

15.43.0 prazo de andlise da prestagéo de contas final pela Administragéo Publica sera de até 150
(cento e cinquenta) dias, contado da data de recebimento do Relatério Final de Execugéo do
Objeto.

15.44.0 prazo de que trata a clausula 15.43 podera ser prorrogado, justificadamente, por igual
periodo, ndo podendo exceder o limite de 300 (trezentos) dias.

15.45. O transcurso do prazo definido na clausula 15.43, e de sua eventual prorrogagéo, sem
que as contas tenham sido apreciadas:

| - n30 impede que a organizagédo da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e
celebre novas parcerias; e

Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciagéo em data posterior ou vedacgao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados

aos cofres publicos. é.} fjtf’léu }7 W4
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15.46. Se o transcurso do prazo definido na clausula 15.43, e de sua eventual prorrogagéo,
se der por culpa exclusiva da Administragéo Publica, sem que se constate dolo da organizagao da
sociedade civil ou de seus prepostos, néo incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no
periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestagdo conclusiva pela
Administragao Publica, sem prejuizo da atualizag&o monetdria, que observara a variagéo anual do
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

15.47. Os débitos a serem restituidos pela organizagdo da sociedade civil serdo apurados
mediante atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

| - nos casos em que for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de seus prepostos,
os juros serdo calculados a partir das datas de liberagéo dos recursos, sem subtragéo de eventual
periodo de inércia da Administragdo Publica quanto ao prazo de que trata a clausula 15.46; e

Il - nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da organizagéo da sociedade civil ou
de seus prepostos para restituigdo dos valores ocorrida no curso da execugéo da parceria; ou

b)do término da execugéo da parceria, caso nédo tenha havido a notificagéo de que trata a alinea
“3” deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia da Administragéo Publica quanto
ao prazo de que trata a clausula 15.46.

15.48. Os débitos de que trata a clausula 15.47 observardo juros equivalentes a taxa
referencial do Sistema Especial de Liquidagéo e de Custédia - Selic para titulos federais,
acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento, e de um por cento no
més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1.Quando a execugdo do Termo de Fomento estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e
com as normas da Lei Federal n° 13.019/2014 e do Decreto Estadual n® 11.238/2023, o ¢rgéao
realizado do Chamamento Publico podera, garantindo a prévia defesa, aplicar @ Organizagao da
Sociedade Civil — OSC as seguintes sangoes:

a) Adverténcia,
b)  Suspenséo temporaria; e

c) Declaragdo de inidoneidade.
16.2.E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura
de vista do processo.

16.3.A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizagéo da sociedade civil no ambito da parceria que nao
justifiquem a aplicagé@o de penalidade mais grave.

16.4.A sangdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas

irregularidades na celebragdo, execugédo ou prestacéo de contas da parceria e nao se justificar a

imposi¢ao da penalidade mais grave, co[_s,idgr_a do-se a natureza e a gravidade da infragao
4
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cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os
danos que dela provieram para a Administragdo Publica Estadual.

16.5. A sangdo de suspenséo tempordria impede a organizagéo da sociedade civil de participar
de chamamento puUblico e celebrar parcerias ou contratos com orgéos e entidades da
Administragdo Publica por prazo ndo superior a dois anos.

16.6.A sangdo de declaragdo de inidoneidade impede a organizagdo da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgéos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até
que seja promovida a reabilitagéo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera
quando a organizagdo da sociedade civil ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos
resultantes, e apés decorrido o prazo de dois anos da aplicagéo da sangdo de declaragao de
inidoneidade.

16.7.A aplicagdo das sangbes de suspenséo temporéria e de declaragéo de inidoneidade € de
competéncia exclusiva do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade da Administragao Publica.

16.8.De decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nas letras “a”, “b” e “c” da clausula
gt
cabera recurso administrativo, no prazo de dez dias, contado da data de ciéncia da decis&o.

16.9.No caso da competéncia exclusiva do dirigente maximo do érgéo ou entidade da
Administragdo Publica prevista no item 17.7, o recurso cabivel é o pedido de reconsideragao.

16.10.Na hipétese de aplicagdo de sangdo de suspens&o temporaria ou de declaragédo de
inidoneidade, a organizagéo da sociedade civil devera ser inscrita como inadimplente no Sistema
Safira e em outros sistemas de controle eletrdnico da Administragéo Publica, enquanto perdurarem
os efeitos da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagao.

16.11. Prescrevem no prazo de cinco anos as agdes punitivas da Administragdo Publica
destinadas a aplicar as sangdes previstas neste decreto, contado da data de apresentagao da
prestagéo de contas ou do fim do prazo de noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria,
no caso de omissao no dever de prestar contas.

16.12. A prescrigao ser4 interrompida com a edigéo de ato administrativo destinado a apuragao
da infrag&o.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DIVULGAGAO

17.1. Em razdo do presente Termo de Fomento, a OSC se obriga a mencionar em todos os seus
atos de promogao e divulgagéo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma, a
participagdo da Administragdo Publica e o Programa REM Acre Fase Il, de acordo com o Manual
de Identidade Visual deste.

17.2. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de Fomento devera ter carater
exclusivamente educativo, informativo ou de orientagéo social, dela ndo podendo constar nomes,
‘que;caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICAGAO

18.1. A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragao
de valor ou ampliagdo ou redugdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial da Unido, a qual devera ser
providenciada pela Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA CONCILIACAO E DO FORO

19.1. As controvérsias decorrentes da execugéo do presente Termo de Fomento que n&o puderem
ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deveréo ser encaminhadas a
Procuradoria Geral do Estado — PGE, como 6rgéo de consultoria e assessoramento juridico do
Governo do Estado do Acre, para prévia tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa de
duvidas de natureza eminentemente juridica relacionadas a execugao da parceria, assegurada a
prerrogativa de a Organizagéo da Sociedade Civil se fazer representar por advogado constituido,
observado o disposto no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei n°® 13.019/2014.

19.1. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagéo e solugéo administrativa, sera competente para
dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Fomento o foro da Comarca de Rio Branco/AC.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em
02 (duas) vias de igual teor e forma, que védo assinadas pelos participes, para que produza seus
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Rio Branco/AC, 29 de abril de 2025.

Hiowgm @ﬁwm ) /ﬁ}w (O

Francisca Oliveira de Lima Costa Edileuda Gomes de Aratjo Shé
Secretaria Extraordinaria dos Povos Presidente da Organizagéo dos Professores do
Indigenas Acre - OPIAC
Decreto Estadual n® 4.416-P/2023

TESTEMUNHAS: f
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cPF: gt ha 1802 - &1 cPF 033 I. IS o DU

25




w, gl
GOVERNO DO N&\,&:ﬁfy

v ACRE SECRETARIA EXTRAORDINARIA DOS POVOS INDIGENAS — SEPI ;
A Rua Rui Barbosa, n° 17, Bairro: Centro, Rio Branco RE M

\RA}“&EHH PASR, f 3 3
ACRE

7 CAINAR DAS PESSDAS
FASEH

PLANO DE TRABALHO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02

1. |dentificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil / do Convenente

Entidade/Organizagdo Proponente: CNPJ: 04.396.992/0001-79
Organizacdo dos Professores Indigenas do Acre OPIAC

Enderego da Sede (AV./Rua/N°) Br 364 S/N Km 12

Bairro; Estrada da Transacreana }Municrpio: Rio Branco Distrito ; N se aplica

Cx. Postal CEP: 69918- Telefone _ Fax N se aplica Telefone (contato) N se aplica
340

Email: opiac.2023@gmail.com Dados Bancarios Serdo apresentados posteriormente a

assinatura do Ter-
mo de Colaboragdao/Fomento, conforme especificado na

clausula
Nome do Responsavel Legal; ' T UUCPE694.017.642-04
Edileuda Gomes de Aratjo Shanenawa
Identidade: 359861 SSP/AC Cargo: coordenadora geral Data Vencimento Mandato
19/12/2026 i

2. HISTORICO DO PROPONENTE (Experiéncias na area, parcerias anteriores):

A OPIAC foi criada em 2001 com a missdo de promover e defender uma politica educacional indigena que respeite e
valorize as culturas tradicionais dos povos indigenas do Acre. Seu principal objetivo & garantir uma educagéo escolar
indigena que seja bilingue, intercultural, diferenciada e que esteja alinhada com a valorizagéo das caracteristicas e
tradicdes de cada povo, bem como das demais estruturas culturais humanas. Sua raizes estdo nas lutas pela
demarcagao das Terras Indigenas na década de 80, momento em que os lideres indigenas comegaram a discutir a
necessidade de formar professores indigenas para atender as escolas nas comunidades. Atualmente somos 527
professores indigenas que atuam em 201 escolas, atendendo 7637 alunos, professores com formagéo em educacao
superior, 25% com especializagdo, mestrado, doutorado e pos-doutorado. Temos trabalhado ativamente para garantir
mais escolas e concurso publico para os professores indigenas. Dentro da coordenacgéo da educagéo escolar indigena
mantemos dialogos permanentes com as politicas educacionais indigenas, através dos Conselhos de Educagéo
Indigenas Federal e Estadual, além destes representa a voz indigena dentro da Comissédo Estadual de Validagao e
Acompanhamento do SISA, através da Camara Tematica Indigena e Camara Tematica de Mulheres, que sdo espagos
de dialogos na construgdo de politicas publicas para os povos e territérios indigenas. A organizagéo luta para reafirmar
as identidades étnicas, valorizar as linguas e ciéncias indigenas, garantir o acesso dos povos indigenas a informagdes
e conhecimentos, e contribuir para o desenvolvimento sustentavel, o combate as desigualdades e injustigas, e o
fortalecimento da defesa de direitos universais e indivisiveis, visando a construgdo de uma sociedade mais justa e
inclusiva.

A OPIAC participa das discussdes e planejamentos da Rede de Cooperacéo Amazonica (RCA). A OPIAC faz parte do
Conselho Politico da RCA. Uma das atuagdes em rede e com a parceria da CPI/Acre séo as oficinas de consulta e
aplicagdo da Convengdo 169 da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT), além de atuar na Camara Temaética
Indigena (CTI) do Sistema Estadual de Incentivos a Servigos Ambientais (SISA). A coordenadora geral e a secretaria
da OPIAC também participam da Sitoakore (organizagdo de mulheres indigenas do Ac, Noroeste de Ro e Sul do Am) e
uma representante do povo Huni Kui & conselheira fiscal da Sitoakore e temos assento no conselho da Comisséo das
Organizagdes Indigenas da Amazania Brasileira (COIAB).

A OPIAC executou em parcena com a Comlssao Pro Indlgemsta CPI com ap0|o fmanceiro'ga Ramforest AIIlance
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FN) o projeto “ Corredor Socioambiental Alto Jurua — Purus: conservagéo de florestas e direitos dos povos indigenas
dicionais, no periodo de 2018 a 2022" cujo objetivo principal foi conservar a biodiversidade e recursos naturais das
rras Indigenas do Acre, por meio de atividades sdcio-culturais e politicas que integrem educagéo, cultura e meio
biente.

A Organizacdo esté finalizando a prestagdo de contas do Projeto “Troca de sementes e experiéncias pedagdgicas: a
atuacdo dos professores indigenas enquanto replicadores do conhecimento tradicional” cujo objetivo foi organizar o
encontro entre 36 professoras e professores indigenas dos 12 municipios do Acre onde se localizam Terras
Indigenas para a realizagéo de trocas de sementes e experiéncias pedagégicas com o Fundo Casa. Atualmente,
encontra-se em execugéo também com Fundo Casa, ,parceria com o grupo de mulheres Artesds Puruma Shane
Niti, no projeto “ Fortalecimento e estruturagéo das atividades artesanais do Grupo Purumé Shane Niti, Terra
Indigena Katukina/Kaxinawa, Feijé/Acre” cujo objetivo estruturar, aprimorar o empreendimento artesanal coletivo
para o desenvolvimento de produtos com design moderno e diferenciado, que apresente uma estética
contemporanea fiel a cultura Shanenawa.

Atualmente encontra-se em fase final de execugio o projeto “ Opiac e professores indigenas do Acre: historia e
memdrias” por meio de concorréncia publica na Fundacéo Elias Mansour- FEM Edital Lei Paulo Gustavo -LPG .
Por fim, a OPIAC possui na sua diretoria um quadro de professores graduados, mestre e doutorando e ao longo do
tempo desenvolveram habilidades na execugéo e gestao de projetos na area educativa , cultural e ambiental.

3. Caracterizacdo da Proposta

Titulo da Proposta (Nome do Servigo e/ou Programa) ~ |Periodo de Execugao

Subprograma Territérios Indigenas: 3) o fortalecimento institucional de
organizagdes indigenas voltadas a catalisar iniciativas de gestéo e protegao

ambiental e terri torial nas terras indigenas _—— Término

Mai .
“Aprimorando capacidades para a politica indigena do Acre”. AigieDZs hidin 2026

Iaéﬁfificagéo do Objeto:” o

Fortalecer politica, Institucional e operacionalmente a OPIAC, aprimorando sua estrutura de gestéo e
amplaindo sua capacidade de atuagido na promocéao da educagéo nas Terras indigenas.

Justificativa da Proposigao:

Inicialmente & importante destacar que, desde o final dos anos 90, quando a Secretaria de Estado de Educacao
assumiu a responsabilidade de regularizagdo das escolas indigenas e de seu reconhecimento como espagos
educacionais autbnomos e especificos no sistema estadual de ensino, nds professores indigenas, em parceria com a
Comissdo Pré-indio do Acre (CPI- Acre), buscamos o didlogo com o poder publico para o desenvolvimento de
politicas diferenciadas que respeitem nossos interesses, necessidades e direitos. Contribuimos para a formulagéo de
politicas educacionais no estado do Acre e no pals. A partir das nossas experiéncias e do reconhecimento que elas
conquistaram como referenciais para a formagdo de professores, e a criagdo de curriculos, propostas politico-
pedagdgicas para as escolas, como também a elaboracdo de materiais didaticos especificos em portugués e nas
linguas indigenas. Outro importante resultado desse trabalho tem sido a contribuigdo para o surgimento dos agentes
de salde, agentes agroflorestais, entre outros profissionais indigenas em nossos territorios.

Nas ultimas duas décadas observamos o crescimento do namero de escolas, das matriculas indigenas e da
contratagéo proviséria de professores. Todavia, essa expansao nao tem sido acompanhada por condigdes suficientes
para uma progressiva estruturagdo do oferecimento dos anos finais do Ensino Fundamental (6° ao 9°) e implantacéo
do Ensino Médio nas aldeias, demandas que seguem néo atendidas ha bastante tempo.

De tal maneira, que esses anos recentes, nos deparamos com graves retrocessos nas condi¢des bésicas de oferta
de educacgéo escolar em muitas comunidades, como a insuficiéncia de estrutura fisica e materiais escolares, noutras
comunidades, criancas e jovens ainda estdo sem escola. A demanda das familias por educacéo escolar basica tem
sido um motivo para a migragdo forgada de muitos jovens estudantes indigenas para as cidades.

Os momentos dificeis que vivemos anteriormente no pais, com a descontinuidadeypu paralisagéo de agbes do
Governo @

Federal para os povos indigenas e a ocorréncia da pandemia, fizeram acentuar as d@sigualdades e as restricoes que

estavam presentes antes na oferta da educacéo escolar indigena no Acre, isso fez com gque afestasse negativamente
a educagéo escolar
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1nd|gena fato esse que nos prejudicou bastante. Assim, avaliamos que o desatendimento de prioridades basicas
para a educagéo escolar indigena, ainda hoje, € um exemplo de omisséo do Estado que viola os direitos dos povos
mdlgenas

Cabe ressaltar que a formagao de professores indigenas no magistério de nivel médio foi interrompida. Entre 2011 e
2023 apenas um curso de formagao no magistério mdugena foi realizado pela SEE/AC. Nao ha qualquer sinalizagao|
_para retomada dos cursos e viagens de assessoria. A realizagdo de oficinas e acompanhamentos pedagdgicos
Epontuais por exemplo, ndo respondem a necessidade de formagé&o regular e certificada. O que mwabllzanque 0s
aIunos possam continuar seus estudos em suas comunidades, sem professores habilitados para assumirem o
Ensmo Médio. Assim, os professores indigenas estdo impedidos de continuar sua escolarizagéo, seu ingresso no
ensino superior e sua habilitagéo para concurso publico, tornou-se inviavel.

Os desafios s&o muitos e vdo aumentando frente ao crescimento social, politico e ambiental dos povos mdngenas
Nos ultimos anos a organizagéo foi pouco beneficiada com apoio financeiro em decorréncia da crise econdmica
mundlal que afetou as instituigbes publicas |e privadas solidarias as questdes indigenas. Nesse sentido, a
organlzagao tem algumas fragilidades que necessﬂam ser fortalecidas para ampliar sua capacidade de atuagéo.
;Uma das principais prioridades é o fortalemmento institucional das mulheres indigenas, fortalecendo sua
organizagdo através da capacitagdo de sua estrutura de gestéo, formada pela Coordenagéo Geral e conselhos
Deliberativo e Fiscal, através da realizagdo de duas oficinas: Oficina de Capacitagdo em Gestdo Administrativa e
Oficina de Capacitagdo em Desenvolvimento Institucional. As oficinas se justificam pela necessidadede ampliar a
autonomia dos territérios indigenas atraves das suas coordenagdes regionais, cuja as bases encontram-se nas
%terras indigenas e necessitam estarem atualizadas e empoderadas para defender os seus direitos edos territorios
indigenas.

Além disso, a organizagdo pretende fortalecer seus instrumentos de comunicagéo, legitimar o trabalho que
desenvolve, conceder transparéncia e legitimidade, ampliando o dialogo com as terras indigenas, a sociedade e
consequentemente seus apoiadores e parceiros,

No que se refere a estrutura fisica, esta também sera contemplada, com a aquisigdo de mobiliario e equipamentos
de informatica que hoje séo insuficientes para o desempenho funcional da organiza¢éo e um ambiente adequado no
desenvolvimento dos trabalhos da organizagéo.

Todas as agbes propostas contribuirdo para o fortalecimento da estrutura organizacional da OPIAC, possibilitando
uma participagao mais qualificada dos professores no ambito das politicas publicas de acesso.

A OPIAC participa das discussdes e planejamentos da Rede de Cooperagdo Amazénica (RCA) e faz parte do
Conselho Politico da RCA. Uma das atuagdes em rede e com a parceria da CPI/Acre sdo as oficinas de consulta e
aplicagéo da Convengéo 169 da Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT).

A OPIAC também faz parte da Camara Tematica de Mulheres e Camara Tematica indigenas do Sistema Estadual
de Incentivos a Servicos Ambientais (SISA). Mesmo com os problemas enfrentados com a Educagdo Escolar
Indigena no estado do Acre, pela primeira vez, trés professores indigenas graduados foram convidados a ministrar,
aulas no X Curso de Formacédo em Magistério para Professores Indigenas.

3. QUANTITATIVO DE BENEFICIADOS POR CLASSIFICAGAO (NO QUE COUBER)

Tipo de publico Beneficiarios diretos Beneficiarios diretos Subtotai s
Mascullno Femlnino Masculino {Femmmo

Jovens 10 ) o 20

Adutos {5 o fs [ . .80

TOTAL GERAL 25 [25 50

5. OBJETIVO GERAL (DESCREVER)
O objetivo do projeto & promover o fortalecimento politico institucional e operacional da OPIAC, no atendimento a
estrutura de gestéo da organizagéo, que compreende:Coordenagéo Geral; Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.
A OPIAC é formada por 527 professores, que representam as Terras IndigenasMamoadate/Assis Brasil, Terra
Indigena Igarapé do Humaita/Porto Walter, Terra Indigena Katukina e Kaxinawa/Feijé, Terra Indigena Jaminawa do
Rio Caeté/Sena Madureira, Terra Indigena Igarape Preto/Porto Walter, Terra Indigena Rio Gregério/Tarauaca, Terra
Indigenalgarapé do Caucho /Tarauacd, Terra IndigenaNawa/Mancio Lima, Kaxinawa Colénia Vinte e
Sete/Tarauaca, Kaxinawa do Rio Humaita/Tarauaca, Terra IndigenaPoyawanawa/Mancio Lima, Terra Indigena
Katukina Campinas/Cruzeiro do Sul, Terra IndigenaKutanawa/Marechal Thaumaturgo, Terra indigena Rio
Jordao/Jordao

O projeto propde a realizagdo de oficinas de capacitagdo, conforme descrito abaixo:

Uma (01) Oficina de Capacitagdo em Gestdo Administrativa, incluindo as segumtes tematicas: métodos de gestéo e
planejamento, gestao compartilhada, gerenciamento de projetos, elaborat;,ao de documentos e relatérios e
prestacdo de contas e comunicagéo, temas imprescindiveis para melhorar capamdade de estao das professoras
mulheres indigenas e (483 Tt s I ZR Y
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professores jovens que compde a estrutura da OPIAC;

Uma (01) Oficina de Desenvolvimento Institucional, incluindo as seguintes tematicas: a misséo da organizagao, os
direitos do povos indigenas, as politicas pUblicas de acesso aos povos indigenas e programa e projetos no &mbito
das estruturas governativas. O objetivo desta oficina é capacitar e conscientizar e fortalecer cinquenta (50)
professores, jovens e mulheres, acerca do seu papel na comunidade e fortalecer o desenvolvimento social e politico
das Terras Indigenas.

Realizar a sistematizagéo da politica educacional indigena descritas nos Planos de Gestéo Territorial Ambiental
(PGTA) em Terras Indigenas.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS - -

Autonomia politica Insititucional de 50 professores associados a OPIAC;
Equipar a estrutura organizacional da OPIAC;
Realizar diagndstico da politica educacional indigena;

7. Atividades Desenvolvidas e Fases de Execucéo do Servigo efou Programa_

Meta 1. Autonomia politica e institucional de 50 Professores indigenas/ Capacitagdo da Coordenagdo e dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal da OPIAC.

Atividades previstas:

Realizagdo das oficinas de capacitagdo em Gestdo Administrativa e Capacitagdo em Desenvolvimento Institucional
Atividades Previstas:

Atividade 1: Realizagéo de duas oficinas de Gestdo Administrativa

Realizacéo de duas oficinas de Gestdo Administrativa, atendendo 50 prof indigenas membrosda estrutura de gestéo
da organizacdo (Coordenagdo Geral, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal). A atividade acontecera em Rio
Branco/Acre, no sitio da Comisséo Proindigena (CPIl), com duragdo de trés (03) dias, totalizando 24 horas e
incluindo atividades tedricas e praticas e em Cruzeiro do Sul na Diocese.

Os mddulos trabalhados seréo os seguintes:

Modulo 1: Métodos de gestéo e planejamento, valorizando a gestdo compartilhada Mdédulo 2: Gerenciamento de
projetos
Madulo 3: Elaboragéo de documentos e relatérios Modulo 04:Prestacéo de contas e comunicacéo.

O curso sera ministrado por profissional de nivel superior com experiéncia comprovada nas tematicas a serem
abordadas. A contratagéo se dara mediante apresentacéo de proposta e selegéo curricular, subsidiadas por um
Termo de Referéncia. A capacitagdo tem como objetivo ampliar o conhecimento e melhorar a capacidade de gestéo
*das mulheres indigenas que comp&em a Coordenagédo Geral, Conselho Deliberativo e Fiscal da OPIAC. Esta
atwldade sera devidamente acompanhada pela assessoria técnica de nivel superior contratada pelo projeto e
superwsaonada pela Coordenagéo Geral.

i

ttividade 2: Mobilizagdo dos participantes do curso

relagdo de convidados sera definida pela Coordenagdo Geral da OPIAC, mediante a representatividade
‘estabelemda no estatuto da orgamzag:ao Sera feito um comunicado oficial da Coordenagéo Geral para todas terras
Fndlgenas envolvidas, a ser transmitido as Coordenacgdes de Base. Em seguida, sera feito contato telefénicocom as
ialdeias de maior acesso, além de mensagens de radio e comunicacdo radio amador das estruturas da FUNAI e
iDSEI/ACRE para garantir que todos tenham conhecimento da atividade. A participacéo devera ser confirmada para
que se possa providenciar a logistica de deslocamento e acomodagao dos inscritos. Esta € considerada a atividade
de maior envergadura do projeto e seré realizada pela secretana da OPIAC com apoio

dos assistentes de nivel médio contratados pelo projeto. 6 ~ 2\

(f’/l l( {/f)/ p{ﬂ&‘y‘
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A contratagdo se dara mediante apresentacdo de proposta e selegdo curricular, subsidiadas por um Termo de
Referéncia, elaborado pela assessoria técnica contratada e supervisionado diretamente pela Coordenagéo Geral. O
produto desta atividade sera uma planilha organizativa com a descricdo de nomes, logistica, data de saida e
chegada. O monitoramento da atividade realizado através de relatérios técnicos e fotograficos, bem como com as
notas fiscais de pagamento e a comprovagéo da formagao das 25 professores jovens e mulheres indigenas.
Atividade 3: Contratagdo dos servigos de transporte (passagens terrestres, fluvial e aéreas) para os participantes da
iOficina de Gestdo Administrativa

iEsta atividade sera realizada mediante o orgamento proposto e as informagdes levantadas no momento da
%mobilizagéo. Com base nestas informagdes serdo realizadas as cotagBes dos servicose com base na melhor
proposta serdo realizada as aquisigdes com objetivo de garantir a participagdo dos participantes. Esta atividade sera
desenvolvida pela Tesoureira com auxilio dos assessores de nivel médio e do profissional contébil. O
!tmonitoramento da atividade sera realizado através de relatérios técnicos e fotograficos, bem como com as notas
fiscais de pagamento.

Atividade 4: Contratagéo de servigos de alimentagédo e hospedagem para os participantes da Oficina de Gestao
Administrativa

|

Esta atividade compreende a realizagdo da cotacdo de prego dos servigos de alimentagéo para trés (03) dias de
encontro, incluindo: servicos de refeicdo pronta (lanches, aimogo e jantares) e hospedagem para quatro (04) dias e
!meio considerando que a chegada dos participantes dar-se um dia antes.

[Esta etapa exige a cotagéo dos servigos e a contratagdo da melhor proposta. Esta atividade sera desenvolvida pela
|Tesoure|ra com auxilio dos assessores de nivel médio e do profissional contébil.O monitoramento da atividade sera
irea\hzadcm através de relatorios técnicos e fotograficos, lista de presenga, bem como com as notas fiscais de
pagamento.

|

IAtividade 5:Contratagdo de servigos (Pessoa Juridica) para realizar a Oficina de Gestdo Administrativa

|

iEsta atividade consiste na Elaboracdo de um Termo de Referéncia estabelecendo o perfil do profissional de nivel
'superlor com experiéncia comprovada em atividades de formagédo na referida tematica. e as atividades a serem
lexecutadas na formag&o dos professores jovens e mulheres indigenas a partir do contetido metodolégico tedrico e
pratico para os seguintes temas estabelecidos por mddulos: Modulo 1 métodos de gestio e planejamento valorando
a gestdo compartilhada, Modulo 2 Gerenciamento de projetos, Modulo 03 elaboragdo de documentos e relatdrios,
odulo 04 prestacdo de contas e comunicagéo. A oficina terda uma carga horaria de 24 horas. O processo de
contratagdo que implica na elaboragdo de termos de referencia, selegdo curricular seréo elaborados e realizados
pela assessoria técnica contratada supervisionado diretamente pela Coordenagdo Geral. A ferramenta de
imonitoramento sera o relatorio da atividade acompanhado de lisa de presenga e relatério fotogréfico.

bb\tividade 6: Contratagdo de servigos (Pessoa Juridica) para realizar a sistematizagéo do diagndstico da politica de
educagao indigena.

Esta atividade consiste na Elaborag&o de um Termo de Referéncia estabelecendo o perfil do profissional de nivel
?supenor com experiéncia comprovada em atividades de analise e elaboragéo de relatério tecnico.

Meta 2. Apoio a gestéo orgamzamonal Atividade 1: Aquisic8o de mobiliario
Esta atividade inclui cotagdo de no minimo trés propostas para em seguida proceder com a aquisigdo de 01 armario
de aluminio com portas.

Atividade 2 Aquisicdo de equipamentos de informatica

Esta atividade consiste na realizagéo de cotagdo de no minimo trés propostas para em seguida proceder com a
aquisigdo de um 01 notebook

8. Formas de acesso dos beneficiarios ao servigo e/ou programa.

Com a formagéo possibilitard o acesso de outras orgamzagoes ao Programa REM, haja vista, a autonomia das
aldeias em suas Terras indigenas (T.I' s) com suaf associacdes. Essas informagdes seréo multiplicadas facilitando
agess&amfgpmannn da nhllfl{‘ﬂ < 7\ """

ry
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na area da educagdo, social, ambiental e produtiva além de ampliar a defesa de seus territérios por meio da difuséo
das politica de educacéo sistematizadas e apropriadas por um maior nimero de indigenas além de resguardas as
salvaguardas socioambientais.

ANEXO |
Folha 2/4

9. Cronograma e Plano de Aplicagdo dos Recursos
9.1. Cronograma Fisico
Meta Etapa Data de Inicio e Valor R$ Indicadores de
Término Execucéo
Meta 1. Autonomia politica 1.1 Realizagdo das Maio/Agosto R$ 71.400,00 N. de oficinas
e institucional de 50 oficinas de capacitagao realizadas;
1. Professores indigenas/ em Gestéo
Capacitagdo da Administrativa e N. de professores
Coordenacgéo e dos Capacitagdo em capacitados em gestao
Conselhos Deliberativo e Desenvolvimento adminsistrativas e
Fiscal da OPIAC. Institucional desenvolvimento;
Relatorio fotografico e
lista de presenga das
o oficinas.
1.2 Realizar a Maio/agosto R$ 23.000,00
sistematizagéo da Relatorio com os
politica educacional gargalos da educagéo
indigena descritas nos indigena identificados;
Planos de Gestéo
Territorial Ambiental Publicagdo em PDF
(PGTA) em Terra com a sistematizagao.
B Indigenas. '
Meta 2. Apoio a gestéo 2.1 Aquisigao de Setembro R$ 5.600,00 OPIAC estruturada
organizacional equipamentos para com equipamentos e
2. escritorio e mobiliario mobiliario;
para escritorio mesas,
armario e cadeiras
Total R$ 100.000,00
9.2 Plano de Aplicagédo
META (1 Autonomia politica e institucional de 50 Professores indigenas/ Capacitagéo da Coordenagéo e dos
; Conselhos Deliberativo e Fiscal da OPIAC.
ITEM |[DISCRIMINACAO DA ATIVIDADE

1.1 Realizar duas oficinas de capacitagdo em Gestdo Administrativa e Capacitagao em Desenvolvimento

Institucional

| Quant Malor Elemento de
Discriminacéo das despesas Unid. Unitario Total despesa
Contratacéo de profissional de Nivel superior  [mese s[2 2.000,00 14.000,00 [33.90.35.00
Contratacéo de servigos Contabil /prestagdo de mese |8 1.500,00 12.000,00 |33.90.392.00
contas S

Contratagao de servigos de alimentacéo diaria s450 40,00 ;18.000,00' 33.90.39.00
Locacdo de van nara transnorte/barco mese 4 4.500.00 18.000.00 133.90.33.00
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mobilizagdo do projeto em todos os aspectos que envolve as Terras Indigenas a serem contempladas na proposta.

Recursos Humanos Vinculados a Execucdo do Servigo e/ou Programa:

O projeto prevé a contratagéo de uma assessoria contabil para prover todas as despesas, fluxo de caixa, efetuar
custos, controladoria e a conciliagéo contabil das despesas e servigos previstas no projeto e que exige um
profissional da area experiente. Para a realizagéo das oficinas sera contratado um profissional de nivel superior com
experiéncia em trabalhos na formagéo administrativas organizagdes de base com bom conhecimento da politica
indigena e com capacidade de promover uma capacitacdo no dmbito da politica institucional e publica com objetivo
de forma para os temas que resulte no fortalecimento comunicagéo e governanga no apoio a gestéo participativa
dos territorios indigenas. Também sera contrato profissional da area de educagéo para andlise e elaboragéo do
diagndstico da politica de educagao indigena com base nos PGTA.

financeira, e logistica do projeto, considerando sobretudo o seu conhecimento e sua caracteristica articuladora na

Recursos Materiais: (DESCREVER)

A OPIAC possui um computador de mesa completo (Monitor 197, CPU, Teclado, mouse e nobreak), 01 notebook e
uma impressora multifuncional para a execugéo do projeto. Conta ainda com uma sala com duas mesas e duas
cadeiras e um armario, oriundo de uma emenda estadual.

Espago Fisico: (Aquele que serd usado para a execugao do servigco e/ou programa.) (DESCREVER)

A OPIAC atualmente funciona numa sala cedida pela Comiss&o Préindigena (CPI) tendo como anexos banheiro e
cozinha compartilhado,ser4 utilizado para as atividades administrativas. As oficinas acontecerdo no sitio da CPl em
Rio Branco e no Centro Diocesano em Cruzeiro do Sul.

10. Cronograma de Desembolso

Concedente

Meta Més Més Més Més Més Més
5 6 7 8 9 10

1. Contratacdo de  Contratacdo de
consultor externo consultor externo

: _....para oficina para oficina _

1/2 Contratagio de  Contratagéo de  Contratagio de  (Contratagdo de [Contratagéo de Contrat
assessoria assessoria assessoria externa assessoria assessoria externa'ag 8o
externa externa externa de

assess
oria

..... [ D N A | externa

2 Contratagdo de  Contratagdo de  Contratagédo de Contratagdo de [Contratagdo de
servigos Contabil servigos Contabil servigos Contabil servigos Contabil servigos Contabil

1 y\ssessoria Assessoria Assessoria Assessoria Assessoria
indigena ndigena indigena indigena indigena
para apoio para apoio para apoio para apoio para apoio
%Iogistico."OPIAC logistico/OPIAC  logistico/OPIAC logistico/OPIAC |logistico/OPIAC P ﬁp“
|
| i
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1.1.5 [Contratagéo de passagens aereas (RB/CZS/RB)mese s2 1.500,00 3.000,00 [33.90.33.00

1.1.6 |Contratagéo de servigo de hospedagem/ 50 mese (60 300,00 18.000,00

indlgenas e 5 pessoas da equipe s 33.90.39.00
1.1.7 |Material de escritorio mese si2 2.000,00 #4.000,00
33.90.30.00
OBSERVAGOES: As oficinas decorrerao em tres dias, considerando [Total da Meta 77.000,00
mais um dia para a chegada e retorno, a alimentagao proposta serao

refeicoes
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prontas (almogo, jantar e lanche) acompanhada de agua ou suco
natural, utiliando para este calculo o numero diarios de 3 refeigoes
(Almogo, lanche e jantar/por pessoa) 25 x 3 = 75 (refeigoes diarias) X
03 dias (evento) = 225, a qual deve incluir mais 50 refeiCoes para a
chegada que coresponde 01 dia

de antecendencia (manha ou tarde), ou seja 225 + 50 = 275

META 1.2 Autonomia politica e institucional de 50 Professores indigenas/ Capacnagao da
: 1 Coordenacéo e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal da OPIAC.

ITEM [DISCRIMINAGAO DA ATIVIDADE

1.2 Realizar a sistematizacdo da politica educacional indigena descritas nos Planos de Gestéo Territorial
Ambiental (PGTA) em Terra Indigenas.

sub- Quant |Valor Elemento de
item [Discriminagdo das despesas Unid. | Unitario [Total despesa
1.2 1.2.1 |Contratacao de Profissional de Nivel Superior namese B 1.000,00  |8.000,00
area de educacgao 33.90.35.00
1.2.2 |Designer relatério mese s|1 3.000,00 [3.000,00 33.90.35.00
1.2.3 |Assessoria indigena para apoio fécnico mese [3 1.500,00 4.500,00 33.90.35.00
S
1.2.4
Total da Meta 15.500,00
META 2 Apoio a gestéo organizacional
DESCRICAODAS ATIVIDADES

ITEM DISCRIMINAGCAO DA ATIVIDADE Total

2.1 Agquisigdo de mobiliario e equipamentos de informatica

sub- |Discriminagdo das despesas Unid. |Quant [Valor Total
b 1 item : Unitario
' 2.1.1 |Aquisigdo de um armario unid |1 3.000,00  3.000,00 44.90.52.42
2.1.2 Aquisicdo de notebook unid |1 4.500,00  4.500,00 44.90.52.41
OBSERVAGCOES: Total da Meta 7.500,00
TOTAL PROJETO [100.000,00

ANEXO |

A OPIAC atualmente funciona numa sala cedida pela Comisséo Proindigena (CPI) tendo como anexos banheiro e
cozinha compartilhado. O material a ser adquirido sera alocado no espago acima descrito local onde funciona a
sede administrativa da OPIAC.
Os recursos humanos gue hoje atuam na organizagéo sdo duas mulheres indigenas (02), sendo duas delas com
formacéo superior
, uma com mestrado e a outra doutoranda, a ultima com experiéncia em execugao de projetos. O tesoureiro e
professor de matematica na Escola da Aldeia Paroa.Para promover maior eficiéncia na gestao do projeto prevé-se a
contragéo de recursos humanos habilitados, um (01) deles com formagao superior para atender a assessoria técnica
e administrativa do projeto, a qual estara diretamente disponibilizada no atendimento estrutural organizativo e
executor do projeto no Ambito das metas e resultados. Este trabalho sera apoiado por mais dois (02) profissionais
de nivel médio, responsaveis pelo trabalho administrativo e logistico do projeto, com finalidade de garantir \ﬁw}\
ol

celeridade, eficiéncia e qualidade. Ressalte-se que este projeto também capacitara os regugs\rr;s humanos da
instituicao.
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1/2 Assessoria Assessoria Assessoria Assessoria ’Assessoria
indigena para indigena para indigena para apoiojindigena para  |indigena para
apoio apoio Jadministrativo/OF’IAr:lpoio apoio
%administrativo/OPl administrativo/OP| C administrativo/O jadministrativo/OPI
AC AC PIA AC
1 Contratagao de  Contratagao de  Contratagao de
Profissional de  Profissionalde  Profissional de
iNiveI Nivel Nivel
Superior na area Superior na area Superior na area de
de de
educacéo/ educacio/ educagao/
Lassessoria assessoria assessoria externa
- _externa  externa
1 Contratagéo de
servigos para
diagramar
relatério/
assessoria
112 Assessoria Assessoria Assessoria Assessoria Assessoria Assess
indigena para indigena para indigena para apoioindigena para  ndigena para ori a
apoio técnico/ apoio técnico/ técnico/ OPIAC apoio técnico/  lapoio técnico/ indigen
OPIAC OPIAC OPIAC OPIAC a para
apoio
técnico/
IR N R NN S R (OPIAC
Meta Més
11
1 Contratagéo de
assessoria
... extema |
1/2 Assessoria
indigena
para apoio
técnico/ OPIAC

Os profissionais acima serdo remunerados com recurso do Projeto.

ANEXO |
Folha 4/4

11, Declaracdo

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria
Extraordinria dos Povos Indigenas, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexistem débitos de
qualquer natureza junto a quaisquer orgéos ou Entidades da Administragdo Publica Estadual, que impegam
a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignados no Orgamento do Estado do Acre, na forma
deste Plano de Trabalho.
Declaro que a presente proposta estd em conformidade com as Diretrizes do Sistema de Gestéo de Riscos
e Salvaguardas Socioambientais, no &mbito do Programa REM Acre — Fase II.
Expresso o compromisso, enquanto representante legal, de garantir sustentabilidade do Projeto apos o
encerramento da parceria do presente Termo de Fomento, dando continuidade as agdes necessarias para a
manutencéo dos itens, como o pagamento de encargos, taxas e impostos (quando aplicavel), evitando a
descontinuidade dos beneficios do projeto aos associados/cooperados.

7 Em, 29 de Abril de 2025
W g&%@g@a@ oS 7 froude ShOMET®

Edileu mes de Aradjo Shanenawa

Presidente da Organizagéo dos Professores Indigenas do Acre — OPIAC
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12. APROVACAQ PELO CONCEDENTE

Aprovd o presente Plano de Trabalho.
Rio Branco - AC 29 de Abril de 2025

b Q/ Y

Franusca Olwelra e Lima Costa
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