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DA FUNDAMENTAÇÃO: O presente Termo de Colaboração reger-se-á pela Lei n.º 13.019, de 31 de julho de 2014, que institui normas gerais para as parcerias 
entre a administração pública e organizações da sociedade civil, em regime de mútua cooperação, no Decreto nº 11.208 de 24 de março de 2023 e Decreto nº 
11.238 de 02 de maio de 2023, que estabelece normas relativas à transferência de recursos do Estado do Acre.
LOCAL E DATA DA ASSINATURA: Rio Branco – AC, 10 de Dezembro de 2024.

Assinam: Francisca Oliveira de Lima Costa pela Secretaria Extraordinária dos Povos Indígenas – SEPI e Raimundo Mateus Martins presidente da ORGANIZAÇÃO DOS 
AGRICULTORES KAXINAWA NA TERRA INDIGENA COLONIA 27 - OAKATI.

ESTADO ACRE
SECRETARIA EXTRAORDINÁRIA DOS POVOS INDÍGENAS - SEPI

COMISSÃO DE SELEÇÃO
RESULTADO FINAL DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N º 002/2024
Processo SEI nº 0722.017352.00010/2024-51.
I – RELATÓRIO FINAL
Considerando a Publicação da PORTARIA SEPI Nº 101, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2024, que institui o cronograma de atividades da Comissão de Seleção do 
Edital de Chamamento Público n.º 02/2024/SEPI, que tem por objeto a execução de projetos que visem a promoção da valorização e fortalecimento dos Planos 
de Gestão Territorial e Ambiental das Terras Indígenas – PGTIs, no âmbito do Programa Global REDD para Early Movers – REM Acre Fase II, observando os 
critérios de salvaguardas socioambientais, as diretrizes do programa, a lógica de redução das emissões de gases de efeito estufa oriundas do desmatamento 
e degradação ambiental;
Considerando o RELATÓRIO DE ANÁLISE Nº 001/2024 /SEPI, publicado no Diário Oficial do Estado do Acre, Nº 13.916, de 03 de dezembro de 2024;
Apresentamos as atividades da Comissão de Seleção do referido Edital de Chamamento Público 02/2024 SEPI acerca do Resultado Final. 
II – RECURSOS ADMINISTRATIVOS
A partir da divulgação do Resultado Preliminar do processo de seleção foram apresentadas pelas Organização da Sociedade Civil – OSCs participantes, a 
solicitação de informações e recursos administrativos apresentados pela Organização dos Professores Indígenas do Acre – OPIAC, Organização das Mulheres 
Indígenas do Acre, Sul do Amazonas e Noroeste de Rondônia – SITOAKORE e Cooperativa Vakayinu.
Os recursos solicitaram revisão das notas, sendo que a Organização dos Professores Indígenas do Acre – OPIAC e a Cooperativa Vakayinu tiveram os recursos 
julgados parcialmente procedentes, enquanto o recurso da Organização das Mulheres Indígenas do Acre, Sul do Amazonas e Noroeste de Rondônia – SITO-
AKORE foi julgado improcedente, com as decisões devidamente ratificadas pela Secretária Extraordinária dos Povos Indígenas. 
III – RESULTADO FINAL 
Encerrada as análises dos recursos apresentados, a Comissão de Seleção do Edital de Chamamento Público nº. 002/2024/SEPI, com base nas deliberações 
anteriores, ajustou a classificação do RELATÓRIO DE ANÁLISE Nº 001/2024/SEPI, de data de 03 de dezembro de 2024. 
A partir da avaliação individual dos quatros membros da Comissão de Seleção, foi obtida uma média simples para cada proposta, cujo RESULTADO FINAL DE 
CLASSIFICAÇÃO é apresentado a seguir.

ITEM  Proposta  Organização  Valor (R$) Pontuação Má-
xima Global  Classificação

 1 Kiyiwateri Asheninka Associação Das Comunidades Indigenas Asha-
ninka Da Terra Indigena Do Rio Breu - AARIB  R$ 100.000,00  9,75  Classificada

 2  Aivu, Vakevu Vevu: A Confecção de Artesanatos Tradicionais do Povo 
Apolima Arara. Associação Do Povo Arara Do Rio Amônia R$ 100.000,00  9,75 Classificada

 3 Âtawerêtsi Weshiriyâtsi- Trabalho Alegre e Kimoshiretâtsi Kametha- Tra-
balho Bom (atuação em rede).

 Associação Do Povo Ashaninka Do Rio En-
vira Aspare  R$ 200.000,00  9,62  Classificada

 4 Fortalecer a Cultura e o Bem Viver do Povo Indígena Jaminawa Arara 
do Rio Bagé

Associação Do Povo Indigena Jaminawa 
Arara Do Rio Bagé- AJARB  R$ 99.750,00  9,50  Classificada

5 Fortalecimento do Transporte e Comunicação da para a Proteção da Ter-
ra Indígena Kulina do Igarapé do Pau

 Associação dos Seringueiros, Produtores e Ar-
tesãos Kaxinawá de Nova Olinda (ASPAKNO)  R$ 100.000,00  9,50  Classificada

6 Assegurar a comercialização da produção e valorizar a cultura Ashaninka 
(Atuação em Rede com Jaminawa Mamoadate e Riozinho do Iaco)

 Associação do Movimento dos Agentes 
Agroflorestais Indígenas do Acre- AMAAIAC  R$ 292.500,00  9,375  Classificada

7  Fortalecimento Da Gestão Territorial, Segurança Alimentar E Da Cultura 
Shawãdawa Arara Do Igarapé Humaitá

Associação do Povo Shawãdawa do Igarapé 
Humaitá (APSIH) R$ 100.000,00 9,37 Classificada

8 Yonpixwalu – Fortalecimento da Segurança Alimentar do Povo Manchineri Associação Manxinerine Ywptowaka (AMY) R$ 100.000,00 9,00 Classificada

9 Aprimorando capacidades para a politica indígena do Acre”.  Organização dos Professores Indígenas do 
Acre – OPIAC  R$ 100.000,00  5,375  Classificada

Total Proposto R$1.192.250,00 (um milhão, cento e noventa e dois mil duzentos e cinquenta reais)​​​​​​​.
Total Previsto no Edital R$1.200.000,00 (um milhão duzentos mil reais).

10 Mulheres Indígenas no enfrentamento às mudanças climáticas
Organização das Mulheres Indígenas do 
Acre e Sul do Amazonas e Noroeste de Ron-
dônia – SITOAKORE

 R$ 100.000,00  5,25 Classificada

11 Fortalecimento da Gestão, Autonomia Alimentar e produtiva das Terras 
Indígenas do Rio Envira, Feijó (atuação em rede)  Cooperativa Vakaynu  R$ 240.162,00 4,06  Classificada

12 Sustentabilidade Cultural: Preservando os métodos tradicionais indíge-
nas da produção da tecelagem e cerâmica.

Centro de Formação dos Trabalhadores e Tra-
balhadoras na Agricultura do Estado do Acre.  R$ 95.500,00  3,75  Classificada

Total Não Previsto no Edital R$ 435.662,00 (quatrocentos e trinta e cinco mil seiscentos e sessenta e dois reais).

Rio Branco, 17 de dezembro de 2024.
I – Presidente: Sidney Gadelha dos Santos,
Chefe da Divisão de Recursos Humanos – SEPI
Portaria SEPI Nº 94, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024
II – Membro: Dinah Rodrigues Borges, 
Consultora Especialista – UCP REM Acre Fase II
Secretaria de Estado De Planejamento – SEPLAN
Portaria SEPI Nº 94, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024
III – Membro: Leonardo Ferreira Lima Filho 
Diretor Executivo Técnico – Instituto de Mudanças Climáticas e Regulação de Serviços Ambientais – IMC;
Portaria SEPI Nº 94, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024
IV – Membro: Thayná Ferraz da Cunha Pinheiro 
Indigenista Especializada – ASTEC SEGAT FUNAI – Coordenadoria Regional do Alto Purus/AC
Portaria SEPI Nº 94, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024
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